POLITIKA JAKOSTI SPOLECNOSTI na r. 2010-2015

INSKY spol. sr. o. je spole¢nost s dlouholetou tradici v oblasti vystavby pozemnich a inZenyrskych staveb.
Spole¢nost si velice ceni svych zakazniki, a proto veskeré &innosti sméfuji k zabezpedeni jejich spokojenosti. Je
si rovnéz védoma dopadu svych ¢&innosti na Zivotni prostfedi a tyto dopady se snaZi co nejvice minimalizovat.
Zaroven vytvafi podminky pro prevenci a zaji$téni BOZP. Proto v souladu se systémovymi normami CSN EN ISO
9001:2001, CSN EN ISO 14001:2005 a CSN OHSAS 18001:2008 zvefejiiuje tuto Politiku.

Spole¢nost INSKY spol. s r. 0. se zavazuje:

soustfedit pozornost na zakaznika, znat jeho potieby, predvidat je a umét je uspokojovat

vedenim na vSech stupnich zvySovat povédomi v&ech pracovnikii o cilevédomém uspokojovani potieb
zakazniku

uplatiiovat pfi fizeni procesni pfistup k dosaZeni efektivngjsich vysledkil

vyuZivat lepe analyzy ¢innostl a dosahovanych vysledk( a rozhodovat na zakladé zjisténych faktl

vytvaret vzajemneé vyhodné vztahy nejen se zakazniky, ale i s dodavateli

dodrzovat legislativu a poZzadavky zainteresovanych stran

usilovat o trvalé snizeni prvkil svych &innosti a sluZzeb s vyraznym vlivem na Zivotni prostiedi

uznavat Setrné chovani k Zivotnimu prostfedi za jednu ze svych nejvy$sich priorit

neustale se zlepsovat ve vztahu k zékaznikim i k Zivotnimu prostfedi, vytvafet podminky pro neustalé
zlepsovani a preventivné predchazet znegistovani Zivotniho prostiedi

trvale rozvijet a zlepSovat integrovany systém fizeni v souladu se zasadami systémovych norem
zabezpeCovat pravidelné vzd&lavani svych zaméstnancl v oblasti jakosti a ochrany Zivotniho prostiedi,
seznamovat je se zavedenym systémem integrovaného systému fizeni

pinit platna ustanoveni v8ech zakond, nafizeni, vyhlasek a jinych zavazkil souvisejicich s ochranou Zivotniho
prostiedi a BOZP,

trvale zlepSovat systém environmentainiho managementu

udrZovat systém managementu Zivotniho prostiedi a v jeho ramci stanovit role, odpovédnosti a pravomoci tak,
aby odpovédnost za uvedené oblasti byla nedilnou sou¢asti celkové odpovédnosti vedoucich zaméstnancil na
v8ech urovnlich fizeni,

veést otevieny dialog se zaméstnanci, ufady, zajmovymi skupinami a vefejnosti a poskytovat jim informace
k pochopeni politiky, pfijatych cili a vysledkl realizace programt v oblastech Zivotniho prostiedi,

soustavné sniZovat a fidit dopady ¢&innosti, produktl a sluzeb na Zivotni prostiedi na uroven, ktera
nepfevysuje uroven odpovidajici ekonomicky unosnym aplikacim nejlepsich dostupnych technik,

zamefovat se na prevenci znecistovani Zivotniho prostfedi a na prevenci sniZovani poétu pracovnich trazd,
nemoci z povolani a havari,

snizovat spotfebu energii, vody, surovin a chemikalii a dusledné& vyhodnocovat jejich spotfeby s diirazem na
jejich maximalni vyuziti a sniZzeni odpadd,

vyuZivat systém vzdélavani a vycviku svych zaméstnancl ke zvy$ovani jejich uvédomeéni a znalosti v oblasti
ochrany Zivotniho prostfedi s dirazem na prevenci zne&idtovani a snizovani rizik,

spolupracovat s dodavateli a zakazniky pfi prosazovani zasad trvale udrZitelného rozvoje spole&nosti
s ohledem na ochranu Zivotniho prostfedi, v ramci marketingu se zaméfovat na environmentaini poZadavky
zakaznikd,

pfi planovani a provadéni novych technologii se orientovat podle nejnovéjsiho stavu techniky s dirazem na
zavadeéni vyrobkl, procesl a sluzeb sniZujici dopady na Zivotni prostfedi a zlepsujici pracovni podminky
zaméstnanci,

zahrnout problematiku pracovni drazovosti jako kritérium hodnoceni firemni kultury a dos&hnout toho, aby
kazdy zaméstnanec citil vlastni odpovédnost za pracovni Uraz vznikly jemu samotnému nebo na jim fizeném
pracovisti.

Ing. Jaroslav Strachal
Jednatel spole¢nosti
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